
Автономная некомрIерческая организация
проф ессионального образования

<<Колледж( информационных технологий (КАСПИЙ)
З67013, г. VIахачкапо, пр-кт. Гамидова, зд. 18м

оГРН : |220500003580, ИНН: 05720з0404

рАБочАя прогрАммА учЕБной дисциплины

СГЦ.05 Основы финансовой грамотности

специальность 40.02.02 ПРАВООХРАНИТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
квалификация - юрист

Махачкалаr2026



1. ОБIЦАЯ ХАРАКТВРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧВВНОЙ
дисциплины

СГЦ.05 Основы финансовой цlамотности
( наuмено в aHue duсцutuлuны )

1.1. Место Дисциплины в структуре основной образоватеJIьной программы

Учебная дисциплина СГЦ.05 Основы финансовой грамотности является
обязательноЙ частью обязательной частью цикла основной образовательной
программы в соответствии ФГОС <40.02.02 Правоохранительная деятельность>>по
СПециалЬности . Особое значение дисциплина имеет при формировании и
РаЗВитии общих компетенциЙ (ОК), профессионtlльных компетенций (IIК):

1. ОК 0а. Эффективно взаимодействовать и работать в кодлективе и команде
2. ОК 03. Планировать и реапизовывать собственное профессиональное и
личностное развитие, деятельность в профессиональной сфере, использовать
Знания по правовоЙ и финансовоЙ грамотности в различных жизненных
ситуациrD(
3. ОК 02. Использовать современные средства поиска, анalJIиза и интерпретации
информации и информационные технологии для выполнения задач
профессиональной деятельЕости
4. ОК 01. Выбирать способы рошения задач профессиональной деятельности
црименительно к рtвличным контекстам
5. ПК 1.1. Осуществлять реализацию норм материального и процессуi}льного
права

1.2. Щель и планируемые результаты освоения дисциплины

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются
умения и знания



Код ОК,
пк

Умения Знания

ок а4
ок 03
ок 02
ок 01
пк 1.1.

самостоятельно определять задачи профессион;tльного и
личностного развития, заниматься самообразованием,
осознанно планироватъ повышение квiulификации;

организовывать собственную деятелъность, выбирать
типовые методы и способы выполнения
профессионаJIъных задач, оцениватъ их эффективностъ и
качество;

осуществлятъ поиск и исполъзование информации,
необходимой для эффективного выполнения
профессиональных задач, профессионалъного и
личностного рtLзвития;

использовать информационно-коммуникационные
технологии в профессиончlльной деятельности;

работатъ в коллективе и команде, эффективно общатъся с
коллегами, руководством, потребителями ;

братъ на себя ответственность за работу членов команды
(подчинённ ых), р езультат выполнения задан иil;;

приниматъ решения в стандартных и нестандартных
ситуациях и нести за них ответственность;

финансовую информацию из различных источников,
включая Интернет, а также умения анализироватъ,
преобразовывать и исполъзоватъ полученную
информацию для решения практических финансовых
задач в речrлъной жизни;

понимание сущности финансовых институтов, их роли в
социально-экономическом развитии общества;
понимание значения этических норм и нравственных
ценностей в экономической и финансовой деятелъности
людей;

формирование системы знаний о финансовой сфере в
жизни общества как пространстве, в котором
осуществляется экономическая деятельность индивидов,
семей, отдельных предприятий и государства;

как исполъзоватъ полученные знания лля эффективного
исполнения социалъно-экономических ролей
налогоплателъщика, инвестор&, заёмщика, наёмного
работника, работодателя;

как разрабатыватъ и реrtлизовыватъ проекты финансовой
нdправленности на основе базовых знаний о сфере
финансов и ценностных ориентиров;

формирование экономического мышления: приниматъ
рациональные решения в условиях ограниченности
денежных средств, оцениватъ и приниматъ
ответственность за их возможные последствия для себя,
своей семъи и общества в целом;

как формировать способности к личностному
самоопределению и самореализации в экономической
деятелъности, в том числе в области
предпринимательства; знание особенностей
современного рынка труда, владение этикой труловых
отношений;

как развиватъ навыки исполъзования различных
способов сбережения и накопления; понимание
последствий, ограничений и рисков, существующих дJIя
каждого способа



2. структурА и содЕржАниЕ )rчЕБной дисциплины

2.1. Объём учебной дисциплины и виды учебной дисциплины

вид учебной работы объём в часах
Лекционные занятия 16

Практические занятия lб
Самостоятельная работа под руководством преподавателя 4

ОбщиЙ объём образовательной программы учебной дисциплины, в том числе в форме
практической подготовки

зб

Форма(-ы) контроля: Щифференцированный зачет
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2.2. Тематический план и содержанпе учебной дшсциплины сгц.05 основы финансовой гпамотпости

Нашменование разделов и тем Содержание учебного материала ]t формы органиазации деятельности
обучаtощихся

объём в

часах
Уровень
освоения

Коды компетенцшй, формlлрованIrю
которых способствует элемент

программы
Тема 1

Признаки финансовых пирамид и
защита от мошеIIнических

действий на финансовом рынке

Содержание учебного материала ок 04., ок 03., ок 02., ок 01., пк 1.1

I лекциоllIlыс заIIятия Льl Прrазнаки (lинансовых пLrрамид и защита от
мошеннических действиii на финансовоI\4 рынке

2 l

2 Практltческис заIlятия J\bl Признаки (lltllirHcclBыx пирамид и защита от
мошеннических дерiствий на t|lинансOвом рынке

2 2

Тема 2
Создание собственного бизнеса

Содержание учебного материала ок 04., ок 03., ок 02., ок 0l., пк 1.1

l Лекцrrонные заItятия Л{Ь2 Создание собственного бизнеса 2 l
2 Практические занятия ЛЬ2 Создание собственного бизнеса 2 2

Тема 3

Инвестиции
Со;цсржаrlис учсбl toгo MaTcpI.1a-]I ок 02., ок 01., пк 1.1., ок 04., ок 03,
l Лекционные занятия ЛЬ3 Ишвестиции 2 l

Практическпе зашятия Л}3 Инвестиции 2 2

Тема 4
Пенсии

Содержание учебного материала ок 02., ок 04., ок 03., ок 01., пк 1.1
l Лскционные занятия ЛЬ4 Пенсии 2 l

Практические занятия ЛЬ4 Пенсии 2 2

Тема 5

На,rоги
Содержание учебного материалil ок 04., ок 03., ок 02., ок 0l., пк 1.1

l лекционные занятия Л!5 Налоги 2 l
Практические занятия ЛЬ5 Налоги 2 2

Тема 6
Страхование

Co;1cpx<al rис учсбt lot,o \,lа,[сриа.]Iа ок 04., ок 03., ок 02., ок 01., пк l.t
l Лекционные занятия ЛЬб СтраховаIлие 2 l

самостоятельная работа под руководством преподавателя Страхование 2 2
Тема 7

Рассчетно-кассовые операции
Солержание учебного материала ок 04., ок 03., ок 02., ок 01., пк 1.1

l Практшческие занятия ЛЬб Рассчетно-кассовые операции 2 2

СамостоятеJIьная рабоr,а Ilojl pyKoBojlcl,Bo}l tlреIlоllаваr,е.:lя Рассчс1,1Iо-кассовыс
оIIсраIlии

2 2

Тема 8

Щепозит и кредит
Содержаrlис учебIlоt,о ма,I,ериа.IIа ок 03., ок 04., ок 02., ок 0l., пк 1.1

l Лекционные занятия ЛЬ7 !епозит и кредит 2 1

Практические занятия N!7 /{егtозит и крелит 2 2

Тема 9

Личное финансовое плаIIироваIIие

Содержание учебног<l материала ок 03., ок 04., ок 02., ок 0l., пк 1.1

l лекционпые занятия .Il{}8 Личное финансовое планирование 2 l

Практическше занятия .ПlЬ8 Личное финансовое планированис 2 2

Вссl,tl зб

2l

2l



,щlа харакmерuсmuкu уровня освоенuя учебноzо lttatllepllaлa Ltспользуюtllся слеёуюu,luе обозначенuя:
] , ознакоlпшпельньtй (озttакомленuа с Palrce uзучеlпtьtмц объекllламu, c,Boйt,tllBctлtLt);
2 , репроdукmuВньtй (вьtполненtlе Dеяlпельtlосl?1Ц по образllу, ullclпPyKl|uLt tлtt l,tod pl,KoBolctпBoM);
З , проdукtпuвнЬtй (ппаttuроваtLuе u са]rrоспlояхlелыlое выпопrclruе dеяmельtttлс,tтtlt, реruепuе ttроблемltьlх заdач ) .



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ
дисциплины

3.1. .щля реализации программы учебной дисциплины должны быть
предусмотрены с"педующие помещения:

Кабинет экономико-финансовых дисциплин и бухгалтерского )лета,
Экономики и бухгчrлтерского )лIета,
Лаборатория учебный банк,
ЛабОРатория 1"rебная бухгалтерия,
Кабинет основ финансовой црамотности:

1. Сryлья (20 шт.)
2. Стол (2 шт.)
3. .Щоска поворотная (1 шт.)

3.2. Информационное обеспечение реализации программы

3.2.1. Основные печатные издания

1. основы финансовой грамотности : у^rебное пособие / В.д. Кальней, М.Р.
Рогулина, Т.В. овсянникова [и др.] ; под общ. ред. В.А. Кальней. - Москва:
ИНФРА-М,2022. - 248 с. - (Среднее профессиональное образование). - DOI
|0.L27З7l10865|7. - ISBN 978-5-16-016198-3. - Текст: электронный. _ URL:
htфs : //znanium. com/catalo g /product/ 1 0 8 6 5 1 7

3.2.2,,.Щополнительные источники

1. Финансы, денежное обращение и кредит : учебник / Е.Н. Валиева, Д.Г.
Глухова, Е.Е. .Щождева [и др.] ; под ред. Т.М. Ковалевой. 

- 
Москва : КноРус,

2022.- 168 ISBN 978-5-406-09834-9. 
-URl:htфs://Ъооk.ru/Ъооk/943874

3.2.3.Интернет-ресурсы

1. ЭБС KZnanium.com>> -ltttp:llznanium.com/
2. ЭБС BOOK.RU - https://book.ru/
3. СПСКонсультантПлюс -htфs://www.consultant.rrrl



4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ
дисциплины

4.1. Образовательные результаты освоения образовательной программы
учебной дисциплины, подлежащие проверке

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки
Умение

самостоятелъно определятъ зад ачи
профессион€tJIьного и личностного развития,
заниматься самообразованием, осознанно
планировать повышение квалификации

демонстрация умения самостоятельно
определятъ задачи профессионалъного и
личностного развития, заниматъся
самообразованием, осознанно планировать
повышение квалификации

l.Ситуационные задачи
2.Метод развивающейся
кооперации (групповое
решение задач с

распределением ролей)
3.Щеловая игра (приближение
к реitльной производственной
ситуации) 4.Оценка
р езулътато в выполнения
практической работы;
5.Экспертное наблюдение за

работой студента на занятии
организовывать собственную деятельность,
выбиратъ типовые методы и способы
выполнения профессионалъных задач,
оценивать их эффективность и качество

демонстрация умения организовывать
собственную деятеJIьность, выбиратъ типовые
методы и способы выполнения
профессионалъных задач, оцениватъ их
эффективностъ и качество

l . Ситуационные задачи
2.Метод развивающейся
коопер ации (групповое
решение задач с

распределением ролей)
3.Щеловая игра (приближение
к реальной производственной
ситуации) 4.Оценка
р езулътатов в ып ол нения
практической работы;
5.Экспертное наблюдение за

работой студента на занятии
осуществлять поиск и исполъзование
информ ации, необходимой для эффективного
выполнения профессионалъных задач,
профессионzlльного и личностного развития

демонстрация умения осуществлять поиск и
исполъзование информации, необходимой для
эффективного выполнения профессионаJIъных
задач, профессионалъного и личностного
рiввития

1 . Ситуационные задачи
2.Метод развивающейся
кооперации (групповое
решение задач с

распределением ролей)
3..Щеловая игра (приближение
к реitJIьной производственной
ситуации) 4.Оценка
резулътатов выполнения
практической работы;
5.Экспертное наблюдение за

работой студента на занJIтии
использоватъ информационно-
коммуникационные технологии в
профессионалъной деятельности

демо нстр ация ум е ния и сполъзо в атъ
информационно-коммуникационные
технологии в профессионалъной деятельности

1 . Ситуационные задачи
2. Метод развивающейся
кооперации (групповое
решение задач с

распределением ролей)
3.Щелов ая игра (приближение
к реальной производственной
ситуации) 4.Оценка
результатов выполнения
практической работы;
5.Экспертное наблюдение за

работой студента на занятии
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Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки

работать в коллективе и команде, эффективно
общаться с коллегами, руководством,
потребителями

демонстрация умения работатъ в коллективе и
команде, эффективно общаться с коллегами,
руководством, потребителями

l . Ситу ационные задачи
2.Метод развивающейся
кооперации (групповое
решение задач с

распределением ролей)
3.Щеловая игра (приближение
к реальной производственной
ситуации) 4.Оценка
результатов выполнения
практической работы;
5.Экспертное набпюдение за

работой студента на занятии
братъ на себя ответственностъ за работу
членов команды (полчинённых), резулътат
выполнения заданий;

демонстрация уме ния брать на себя
ответственностъ за работу членов команды
(подчинённых), результат выполнения заданий;

1.Ситуационные задачи
2. Метод развивающейся
коопер ации (групповое
решение задач с

распределением ролей)
3.,Щеловая игра (приближение
к реальной производственной
ситуации) 4.Оценка
результатов выполнения
практической работы;
5.Экспертное наблюдение за

работой студента на заIштии
приниматъ решения в стандартных и
нестандартных ситуациях и нести за них
ответственностъ;

демонстрация умения принимать решония в
стандартных и нестандартных ситуациях и
нести за них ответственность;

1 . Ситуационные задачи
2.Метод развивающейся
кооперации (групповое
решение задач с

распределением ролей)
3.Щеловая игра (приближение
к реальной производственной
ситуации) 4.Оценка
результатов выполнения
практической работы;
5.Экспертное наблюдение за

работой студента на занrIтии

Знание

финансовую информацию из различных
источников, включая Интернет, а также
умения анализироватъ, преобразовыватъ и
исполъзоватъ полученную информацию для
решения практических финансовых задач в

реапьной жизни

демонстрация знания о фrrансовой
информации из различных источников,
включая Интернет, а также уме ния
анализироватъ, преобрzвовыватъ и исполъзоватъ
полученную информацию для реше ния
практичоских финансовых задач в реалъной
жизни

l.Тесты 2.Контрольная работа
3 . Эссе 4.Индивидуалъный
опрос 5.Фронталъный опрос
6.Писъменный опрос

понимание сущности финансовых институтов,
их роли в социаJIьно-экономическом рЕ}звитии
общества; понимание значения этических
норм и нравственных ценностей в
экономической и финансовой деятелъности
людей

демонстрация знания о понимании сущности
финансовых институтов, их роли в социально-
экономическом развитии общества; понимание
значения этических норм и нравственных
ценностей в экономической и финансовой
деятелъности людей

l .Тесты 2.Контролъная работа
3 . Эссе 4.Индивидуальный
опрос 5.Фронталъный опрос
6.Писъменный опрос

формирование системы знаний о финансовой
сфере в жизни общества как пространстве, в
котором осуществляется экономiдческая
деятельность индивидов, семей, отдельных
предприятий и государства

демонстрация знания о формировании системы
знаний о финансовой сфере в жизни общества
как пространстве, в котором осуществляется
экономическая деятелъностъ индивидов, семей,
отдельных предприятий и государства

1 .Тесты 2.Контролъная работа
3 . Эссе 4.Индивидуальный
опрос 5.Фронтальный опрос
6.Писъменный опрос

как исполъзовать полученные знания для
эффективного исполнения социально-
экономических ролей налогоплательщика,
инвесторо, заёмщика, наёмного работника,
работодателя

демонстрация знания о исполъзовании
полученных знаний для эффективного
исполнения социалъно-экономических ролей
налогоплателъщика, инвесторо, заёмщика,
наёмного работника, работодателя

1 .Тесты 2.Контрольная работа
3 . Эссе 4.Индивидуалъный
опрос 5.Фронталъный опрос
6.Письменный опрос

как разрабатывать и реализовывать проекты
финансовой направленности на основе
базовых знаний о сфере ф"нансов и
ценностных ориентиров

демонстрация знаний о разработке и

реализ ации проектов финансовой
направленности на основе базовых знаний о
сфере финансов и ценностных ориентиров

1 .Тесты 2.Контролъная работа
3.Эссе 4.Индивидуалъный
опрос 5.Фронталъный опрос
6.Писъменный опрос
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Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки

формирование экономического мышления:
принимать рационшIьные решения в условиях
ограниченности денежных средств, оценивать
и принимать ответственность за их возможные
последствия для себя, своей семъи и общества
в целом

демонстрация знания о формировании
экономического мышления: принимать
рациональные решения в условиях
ограниченности денежных средств, оценивать и
приниматъ ответственностъ за их возможные
последствия для себя, своей семьи и общества в
целом

l.Тесты 2.Контролъная работа
3.Эссе 4.Индивидуальный
опрос 5.Фронтальный опрос
6.Писъменный опрос

как формироватъ способности к личностному
самоопределению и самореализации в
экономической деятелъности, в том числе в
области предпринимательства; знание
особенностей современного рынка труда,
владение этикой трудовых отношений

демонстрация знания о формировании
способности к личностному самоопределению
и самореализации в экономической
деятельности, в том числе в области
предпринимательства; знание особенностей
современного рынка труда, владение этикой
трудовых отношений

1.Тесты 2.Контролъная работа
3.Эссе 4.Индивидуалъный
опрос 5.Фронтальный опрос
6.Письменный опрос

как развиватъ навыки исполъзования
различных способов сбережения и
накопления; понимание последствий,
ограничений и рисков, существующих дпя
каждого способа

демонстрация знания о развитии навыков
использования рчtзличных способов сбережения
и накопления; понимание последствий,
ограничений и рисков, существующих для
каждого способа

l .Тесты 2.Контролъная работа
3 . Эссе 4.Индивидуальный
опрос 5.Фронталъный опрос
6.Писъменный опрос

Результаты обучения Коды компетенций Фонды оценочных средств

Умение
саМостоятельно определятъ задачи профессионitJIъного и личностного
раЗвития, заниматъся самообразованием, осознанно планироватъ
повышение квапификации

пк 1.1., ок 04., ок
03., ок 02., ок 01.

Задания к практическим
занятиям Ng9

ОРГаНИЗОВыВатъ собственную деятелъность, выбиратъ типовые методы
И СПОСОбы Выполнения профессиональных задач, оценивать их
эффективностъ и качество

пк 1.1., ок 04., ок
03., ок 02., ок 0l.

Задания к практическим
занятиям Ng 1 -2

осУществлятъ поиск и исполъзование информации, необходимой для
эффективного выполнения профессиональных задач,
профессион{tлъного и личностного р€tзвития

пк 1.1., ок 04., ок
03., ок 02., ок 01.

Задания к практическим
занятиям Ng4-5

исполъзоватъ информационно-коммуникационные технологии в
профессионztлъной деятелъности

пк 1.1., ок 04., ок
03., ок 02., ок 01.

Зад ания к практическим
занятиям Ngб

РаботатЬ в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами,
руководством, потребителями

пк 1.1., ок 04., ок
03., ок 02., ок 01.

Задания к практическим
занятиям Ng7

брать на себя ответственностъ за работу членов команды
(подчинённых), результат выполнения заданий;

пк 1.1., ок 04., ок
03., ок 02., ок 0l.

Зад ания к практическим
занятиям Nq8

принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести
за них ответственность;

пк 1.1., ок 04., ок
03., ок 02., ок 0l.

Задания к практическим
з анятиям J\lb 3

Знание

фИНанСОВую информацию из различных источников, включая
ИНтеРнет, а также умения анализировать, преобразовывать и
ИСполъзовать полученную информацию для решения практических
финансовых задач в реальной жизни

пк 1.1., ок 04., ок
03., ок 02., ок 01.

Вопросы к

работе Nэ4;
Вопросы
лифферинцированному
J\b26_30

самостоятелъной

к
зачёту

ПОнимание сущности финансовых институтов, их роли в социально_
ЭКОНОМиЧеском развитии общества; понимание значения этических
НОРм и нравственных ценностеЙ в экономической и финансовой
деятелъности людей

пк 1.1., ок 04., ок
03., ок 02., ок 0l.

Вопросы к
работе Nч3;

Вопросы
дифферинцированному
J\bl5_16

самостоятельной

к
зачёту

4.2. Матрица соответствия контрольно-оценочных средств
образовательным результатам учебной дисциплины
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Результаты обучения Коды компетенций Фонды оценочных средств

фОрмироВание системы знаний о финансовой сфере в жизни общества
КаК ПРОстранстве, в котором осуществляётся экономическая
ДеЯТелъностъ индивидов, семей, отделъных предприятилi и государства

пк 1.1., ок 04., ок
03., ок 02., ок 0l.

Вопросы к

работе }ф 1 ;

Вопросы
лифферинцированному
J\b1_15

самостоятелъной

к
зачёту

КаК иСпользовать полученные знания для эффективного исполнения
СОЦиалЬно-экономических ролей налогоплательщика, инвестор&,
заёмщика, наёмного работника, работодателя

пк 1.1., ок 04., ок
03., ок 02., ок 0l.

Вопросы к
лифферинцированному зачёту
j\b35-46;

Вопросы к самостоятельной
работе J\Ьб

КаК РаЗРабатывать и реализовыватъ проекты финансовой
НаПраВленности на основе базовых знаний о сфере финансов и
ценностных ориентиров

пк 1.1., ок 04., ок
03., ок 02., ок 01.

Вопросы к
лифферинцированному зачёту
M31-35;
Вопросы к самостоятелъной
работе J\b5

фОРмиРоВание экономического мышления: принимать рациончшьные
решения в условиях ограниченности денежных средств, оцениватъ и
ПРИНИМать ответственностъ за их возможные последствия для себя,
своей семьи и общества в целом

пк 1.1., ок 04., ок
03., ок 02., ок 01.

Вопросы к

работе Nч2;

Вопросы

самостоятельной

лифферинцированному
Ng17-25

к
зачёту

КаК фОРМИРоВать способности к личностному самоопределению и
СаМореirпизации в экономической деятельности, в том числе в области
ПРеДпринимателъства; знание особенностей современного рынка
трудq владение этикой трудовых отношений

пк 1.1., ок 04., ок
03., ок 02., ок 0l.

Вопросы к
лифферинцированному зачёту
J\b47-50;
Вопросы к самостоятельной
работе J\b7

как р€l3вивать навыки исполъзования различных способов сбережения
И НаКопления; понимание последствий, ограничений и рисков,
существующих для каждого способа

пк 1.1., ок 04., ок
03., ок 02., ок 01.

Вопросы к
лифферинцированному зачёту
Nэ25-45;
Вопросы к самостоятелъной
работе Nq8-9
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