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1. Общие поло}кения

1.1. НастояIщ,Iе Правила внутреннего распорядка обучаrощихся (далее - Правила)
разработаны в соотВетствии с ФЗ от 29.12.2012 Ns 27з-ФЗ <Об образовании в РФ> и
ПорядкоМ примененИя к обучающимсЯ и oIUITи;I с обучающихся мер дисципJIинарЕого
взыскutния, утверждонЕым прикчlзом Мrлнистерства образоваЕиjI и науки РФ от 15.03.2013
Ns 185, ycтtlBoм Автономной некоммерческой организацией профессионаJIьного
образовтия кКо.тtледж информzщионньD( технологий (кАСПИЙ) (далее - Колледж
кАсtп4Iа.

1.2. ПравИла, изменениrI и (ишr) доIолнения к ним приfiимаются в порядке,
предусмотренном уставом Ко.пледжа кАспиЙ, и вступЕlют в clairy с даты их утверждения
дIректором.

1.3. Утверждённьте Правила действуют до принятия новьIх.
1.4. ПраВила реглап{ентируют режим занягий обучаюrщrхся, расIrорядок дш

обrrающихся во BpeMrI их нtжождеЕиrl на территории Колледжа кАСгп4Ir, в том Iмсле во
BpeMrI уrебной деятельfiости и (или) во время проведения мероприятий с уrастием
обучающихся, права и обязаrrности обучztющихся, порядок применениJI пооuц)ениll и мер
дIсциплинарЕого взыск{lниJI к обучаrощимся.

1.5. Правила обязательЕы дJIя испоJIIIения всеми участЕикаrrли образовательньD(
отношетrий.

1.6. Щели нtютоящих Правил:

- создание спокойной, учебной фабочей) обстановки во BpeMrI осуществления
образовательной деятеJIьЕости;

- воспитаНие взаимIIого увtDкениrI учасшIиков образовательных отношений;
- ра:}витие куJIьтуры поведения и нtlвыков общения;
- поддержание дисципJIины в Колледже КАСПИЙ;
- поощрение за добросовестное отЕотцение к учебе.
1.7.,ЩисципJIина в Коrшедже кАСПИЙ поддерживается посредством:
- увЕDкеЕия человеческого достоинства всех участников образовательньD(

отношений;

- добросовестного отЕошеЕиrI обучаrощихся к учёбе;
- воспитания высоких Kp€lBcTBeHHbD( и человеческих качеств обучающихся;
- рilзвития чувства ответственности за свои поступки участникzlп{и образовательIIъD(

отношений;

- примеров образцового испоJIнения обязанностей педtгогическими работrrикалли.
1.8. основным методом педЕгогического воздействия на обучаrопц,Iхся Колледж

кАспиЙ явJIяется убеждение и поощрение. ПрименеЕие методов физического и (иrпr)
психичесКого насилиrI в Колледже кАСПИй цедоIryстимо.

1.9. Правила размещаются на официальном сайте Колледжа кдспий в
информационно-телекомпц/никационной сети <Интернет).

1.10. Один экземIIJUIр Правил хранится в учебном отделе Колледжа кдспIй.
1.11.при подаче заявления о приеме Приемная комиссия Колледжа кдспий

знакомит поступающих и их родrтелей (законньтх предстtlвителей) с Правилами под
подпись.

2. Режим занятий обучающихся

2.1. Учебнм деятеJIьIIость обучающихся предусматривает учебные занятия
(практr,rческое 3анятие, лабораторное з€шIятие, консультация, лекция, семинар),
сап,lостоятеJIькую рабоry, выполнение курсового проекта фаботы), прtжтику, а также
д)угие виды учебной деятеJIьности, определенные учебньпrл планом и календарным планом
воспитатеJIьной работы.
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2.2. ШlЯ ОбУчающихся по очной форме обучения учебный год натIиIIается 1 сентября
и завершается в соответствии с календарньпл учебньпrл графиком.

2.3. МЯ ОбУчаrоIщ,rхся заочного отделения (при нztлиttлли такового) первого года
обучения учебный год начиЕается не позднее 3 месяцев с Еачала учебного года (1 сентября),
дIя послеryюIIцх курсов с 1 сентября и завершается, согласIIо кzrлеIцарному учебному
графику.

2.4. В КОЛЛеДже КАСПИЙ испоJIьзуется ]фадиционнtш модель оргtlнизilци
образоватеJIьного процесса, согласно которому учебньй год разбивается на 2 семестра.

2.5.В Процессе освоеЕия образовательньж прогрЕlплм среднего профессионального
образования обучающимся предостtlвJulются кfiIикуJIы.

2.6. ПРОДОлЖительность кЕшIfi(ул, предоставJIяемьD( обучающимся в процессе
освоения ими проrрап,rм подготовки специаJIистов среднего звена, состzlвJIяет от 8 до 11
недель в учебном году, в том числе не менее 2 недель в зимний период.

2.7. В КОЛЛеДЖе КАСПИЙ установлена 5-дневная учебная недеJIя при 1

развивающем дне (суббота) (при необходимосш.I).
2.8. ДЛЯ ВСеХ ВиДов учебньrх запяш,Iй академический час устанrвливzlется

цродоJDкительностью 45 минут. Занятлrя проводятся параNIи. Каждая пара состоит из шух
заrrятIй по 45 миЕут (далее - пара).

2.9. объем учебньпr занятий и прiжтики не превышает 36 академических часов в
неделю.

2.10. ЕжедIIевное распределение учебного времени реглап{ентируется расписанием
занятий, утверждаемым директором Колледжа КАСПl4Йна семестр.

2.11. ПРололжитеJIьность перерьтвов (далее - перемен) между парап4и состав.пяет 10
минут.

2.12. Шп приома горячей пищи имеется перемена продолжитеJIьностью не менее 20
миЕут.

2.1З. ПРИ ВХОде В помещение Колледжа КАСПИЙ обучающиеся поJьзуются
электронными пропускап,lи или предъявJUIют студенческие билеты.

2.14. При выявлении обуrающегося с ПовъпIтенной темпераryрой телао обучающийся
изолируеТся в спеЦиальнО отведенном помещении до приезда родителей (законlшпl
цредстtIвителей) или кареты скорой медицинской помоrц1,I.

3. Права обучающихся

3.1. ОбучаюпцIеся Ко.пледжаКАСПИЙ имеют прЕlво Еа:
3.1.1. ОЗнаrсомление со свидетельством о государственной регистрации, ycTtlвoм,

лицензией на осуществление образовательной деятольности, свидотельством о
государстВенной аккредитации' учебной документацией, Другими документаI\{и,
реглtl},rентируюшц{ми оргtlнизацию и осуществление образовательной деятельЕости в
Кошlедже КАСПИЙ;

3.1.2. Уважение своего человоческого достоинства, защиту от всех форм
физического и шсихиtIеского насипия и оскорбления литIности, охрану жизни и здоровья;

3.1.3. СВОбОДУ СоВести, и свободное внрrDкение собственIIьD( взгJIядов и убеждений,
поJIучение поrпrой и достоверной информации о Колледже кАСIIиЙ;

з.1.4. БлагоприятIIую среду жизнедеятельности без таба.цrого дыма и oxp1tgy
здоровья от воздейотвиrI окружающего таба.пrого дыма и последствий потреблениrI табаlса;

3.1.5. Поlryчение знаний, приобретение навыков, умений и компетенrшй,
соответствующих совремеЕIIому уровню развития науки, техники, технологий и кульryры;

3.1.6. Развитr,rе своих творческих способностей и интересов, вкJIючая rIастие в
KolrкYpculx, олимпиадЕlх, выстЕлвках, смотрах, физку.тьтурных и спортивньD( мероприrIтиях,
в том тIисле в официальньD( спортивньD( соревнованwг:'.идругих массовьfх мероприятиrD(;

3.1.7. Обуrение по иfiд,Iвид/ttJIьIIому учебному плаIц/, в том тIисл9 на ускоренное
обучение, в пределах освмваемой образовательной програплмы;
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3.1.8. Выбор факультативньIх (необязательньтх дtя дtlнного уровня образования,
профессии, специальности или IIаправпения подготовки) и элективньIх (избираемьD( в
ОбЯЗаТеЛЬНОМ поряде) учебньпl предметов, курсов, дисципJIиII (модулей) из перетIIIя,
предлшаемого в Колледже КАСПИЙ:

3.1.9. ПОВТОРнОе (не более 2 раз) прохождение промехqуто.пrой аттестации по
уrебному предuету, кУРсУ, д{сциплине (модушо) в сроки, опредеJUIемые Колледж
кАспии, в пределах 1 года с момента образовшrия академической задолженности;

3.1.10. Зачет результатов освоения ими пред\{етов в других организациJгх,
осуществJUIющих образовательную деятельность, В соответствии с порядком зачёта
результатОв освоенИrI обучающимися учебньж преддdетов, курсов, дисциплин (модулей),
допоJIнитеJIьньIХ образовательньIх прогрЕtп{м в д)угих организациях, осуществJUIющих
образоватеJIьную деятельность ;

3.1.11. Участие в уrебно-воспитательном цроцессе, конференциях, культурно-
массовьDq спортивньD( и д)угих мероприятиях, проводимьпr в Колrледже КАСПkЙ;

З.1.12. Посещение по своему выбору мероприятий, которые проводятся в Колледже
кАспий и Ее пре.ryсмотреЕы уrЪбrru- плtlном, в установленном Колледже, кдСtiйй
порядке;

3.1.13. Бесплатное поJIьзовtlЕие библиотечно-информационными ресурсаN{и,
компьютерЕыми кJIассап{и, спортивными и оздоровительными объектаtrли Колледжа
КАСIIИИ;

3.1.14. Участие в управлении Колледжем кАспиЙв порядке, установленном ее
ycтzlBoм;

3.1.15. Поощрение зауспехи в учебной, физку.тьryрной, спортивной, общественной,
научной, ЕОlrтшg_raхнической, творческой, экспериментаrrьной и инновационной
деятельности в соответствии с Правилалли;

3.1.16. Перевод дJUI получения образовtlIIия по дlугой профессии, специапьности, по
шlугой форме обучения (гrри ее на-тlичии) в порядке, устаIIовленном зЕжонодательством об
образовании;

з.1.17. Перевод в другytо образовательную организацию, реаJIизующую
образоватеJьную програJ\,rму соответствующего уровня, в порядке, предусмотреЕном
федеральНым орг€lнОм исполнИтельной власти, осуществJIяющим функцЙи по выработке
государственной политики и нормативно-прttвовому реryлировЕlнию в сфере образоваrrия;

3.1.18. Каникулы в соответствии с кurлендарньшrл уrебньпл графикоNL Колледжа
КАСПИЙ;

3.1.19. обжалование локttJIьньIх нормативньD( EtKToB Ко.тtледжа кдспиЙ в
установленном зilкоЕодательством порядке;

3.1.20. Обращение в Комиссию по уреryлированию споров между участникttI\,rи
образовательньD( отношеЕий в Колледже КАСПИЙ;

3.1.21. Иные права, предусмотренные зtlконодательством рФ и локальными
нормативIIыми tlктtlпdи Колледжа КАСПИЙ.

4. Обязанности обучающихся

4. 1. Обучающиеся обязаrrы:
4.1.1. Соблюдать устав Колледжа кАспиЙ, Правила внутреннего распорядкаинструкции по oxpzшe труда, правила пожарной безопасности, иные локtlJIьные

нормативные акты, вьшоJIIIятъ законные требования ад\линистрации и педагогов в цеJIях
обеспечения безопасности и эффективности образовательной деятеJIьности;

4.1.2. .Щобросовестно ocButиBaTb образовательную прогрulп{му, вьшоJIн5Iть
инд,IвI,IдуЕIльньй учебньй план (при налиwrи), в том tIисле посещать предусмотренные
учебнъ,rМ пл{tноМ или индиВи,ryальныМ учебньпЛ плЕtноМ учебные занятия, осуществJIять
сап{остоятельIIую подготовку к Еим, выполнять задаfiия, дztнные педагогическими
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работникаrrли В pzlп,Ikulx образовательной процрtlп{мы, ликвидировать академическую
задолжеЕность в сроки, опредеJIяемые Колледжем КАСПИИ;

4.1.3. Приходить в Колледж КАСПИЙ за 10-15 минут до начапа занятий иrпа
мероприятиlI. Опоздания недопустимы;

4.|.4. ПеРед начапом занятий свериться с расписанием занятий и прибыть к кабинету
до началазанятия. В иск.тпо.пrтельном сJIучае опоздtlния опоздавший обучшощийся заход,Iт
в учебньй кабинет, Ее привлекаJI внимilIиrI остальньur обучаюIщIхся, и быстро вкIIючается
в у,rебную аудиторЕую деятельность;

4.1.5. Не протrускать занятия без наJIитIия увtDкительньIх приtмн. В с.тryчае проrryска
занятий обучаrощийся предостtlвJUIет докумеЕт, подтверждаrощий уваlкитеJIьность
приtIины (медицинская спрtлвка, повестка из военкомата и др.);

4.1.6. Во времЯ образоватеJIьного процесса и проводимьD( мероприятиiтнаход{ться
В МеСте9 помещении, здtlнии, территории, установленньD( Ко.itltеджем КАСПИЙ паданЕого
вида деятельности либо следовать маршрутом в соответствии с укаi}аниrlми
педагогического иJIи иЕого работника Кошlеджа КАСПИЙ;

4.1.7. Прикосить с собой необходимые для занятий канцеJIярские и иные
принадлежности;

4.1.8. Уважать честь и достоинство других обучаюпрrхся и работников Колrrеджа
кАспиЙ, здороваться с работникtlп{и и посетитеJUIми Коллед*ч кдспиЙ, задавать
вопросы и отвечать при наJIи.Iии соответствующего согласия педuгогического работника;

4.|.9. ВеСти Себя в Ко.тrледже КАСПИЙ и за его пределаil,rи ftжим образом, тгобы не
уронить свою честь и достоиЕство, не запятнать доброе имя Колледжа КАСПIй и его
деловую репутацию;

4.1.10. РеШать спорные и конф.тпtктные ситуации мирно, на принципах взtlимного
уваJкениrI, с учетом взглядов участников спора;

4.1.11. Не Создавать прегrятствий дJuI получениrI образовапия д)угими
обучающимися;

4.1.|2. Бережно относиться к имуществу Колледжа КАСПИЙ, обуrающихсяо
работников и иньD( JIиц;

4.1.13. Следить за своим внешним видом, цридерживаться делового стиJuI в одежде,
а также соблюдать иные устЕlновленЕые требования к одежде, в том тIисле находиться в
ЗДаНИИ КОлледжа КАСПИЙ только в сменнЪй обуви, а на учебньж зЕlнятиrж по физической
культуре присутствовать только в специальной одежде и обуви;

4.1.14. ОСтавлять верхЕюю одежду и уличную обувь в отведенньпr Коrrледжем
КАСПИЙ для этих целей MecT€lx;

4.1.15. Собшодать прtlвила гигиены, заботrrться о сохранении и укреплении своего
здоровья, стремиться к HpztBcTBeHIIoMy, духовномУ И физическому ра:}витию и
сzlплосовершенствованию ;

4.1.1б. Употреблять продукты питания и напитки, приобретенные на территории
КО.ПЛеДЖа КАСПИй, а fiкже принесенные с собой, сц)ого в отведенньD( местах;

4.|.l7. Своевременно проходить все необходимые медицинские осмотры и
инструктажи по тохнике безопасности;

4J.18. СТРОгО соблюдать указЕшия педrгогического или иного работника Колледжа
кАспии, касающиеся образовательного процесса, соблюдения Правил, а также иЕьIх
локальньIх нормативньD( актов Ко.пледжа кАсIIиЙ и нормативных правовьD( актов;

4.1.19. Немедленно информировать педагогиtIеского работник4 ответственного за
осуществление образоватеJIьIIой деятельности или мероприятия, об ухудшении здоровья
(самочувствия), а также о каждом несчастноМ СJцiчае, произошедшим с ними или
очевидцtlп{и которого они стчrли;

4.|.20. Собrподать режим организации образовательного процессъ принятьй в
Колледже КАСПИИ.

4.2. ОбучаюпцIмся зtlпрещается:



6

4.2.1. ПРИнОСить, передавать, использовать в Колледже КАСПИЙ оружие,
взрывчатые, химические, огнеопасные вещества табачные изделия, электронные сигареты
и испарители (вейпы), жидкости и смеси дJIя электронЕых сигарет и испарителей (вейпов),
СПИРТНЫе н€шитки, Еаркотики, токсичные вещества и яды, а тжже иные пре.щ{еты и
вещества9 способные приЕIинить вред здоровью участников образовательного процесса и
(или) препятствовать нормальному функционировtlнию Колледжа КАСПИЙ;

4.2.2. РаСпивать энергетиЕIеские, аJIкогольные, спиртосодержащие напитки и пиво в
здЕlнии и на территории Колледжа КАСПИЙ;

4.2.З. КУРить в здании и на территории Колледжа КАСПИЙ, в том tмсле
электронные сигареты и испаритеrrrr (вейпы);

4.2.4. Использовать ненормативIIую лексику (сквернословить);
4.2.5. Приме_нять физическую сиJry в отношении других обучающихся, работrrиков

Ко.пледжа КАСПИй и иньrх лиц;
4.2.6. ПОРТИть имущество Колледжа КАСПИЙ, исrrользовать его не по Еазfiачению,

совершать действия, нарушающие trиcтoTy и порядок;
4.2.1. Наrrосить на стеЕы, стоJIы и в д)угих местах какие-либо надписи и рисунки,

раскпеивать И вывешивать объявления без разрешения адп{иЕистрации Колледжа
IЦСПИЙ;

4.2.8. ВьпrОсить за территорию Колледжа КАСПИЙ или перемещать по ее
территории мебель, оборулование и шIое имущество при отсутствии согласоваIIи;I данньD(
действий со стороны администрации Колледжа кАспиЙ или собственника такого
имущества;

4.2.9. КРrТЧаТЬ, шУметь, петь, иIрать на музыкальньD( инструментах, пользоваться
звуковоспроизводящей аппаратурой с нарушением тишины и создаЕием препятствий дrrя
получения образования йли отдIха другими обучающимися;

4.2.10. ИСПОЛьЗовать мобильЕые и иные устройства во время учебного процесса иJIи
проведеЕиrI мероприятия, за искJIючением сJryчаев, согласованньж педагогическим или
иным работником Ко.шrеджа КАСIТИЙ. Все мобильные и иные устройства во время
учебньпr занятий должны быь выключеЕы иJцI переведены в беззвучньй режим и убраrrы
со стола;

4.2.1l. Осуществлять аудио-, фото-, кино- и видеосъемку в помещениях и на
территории Ко.шlеджа КАСПИй без соответствующего разретцениrI адмиIIистрщии;

4.2.12. ПеРеДВигаться в здЕlнии Ко.тшеджа КАСПИЙ на роликовьD( коньках,
скейтборлах, велосипедах, скутерах и иIIьD( средствrж трrшспортного и спортивного
н€}значения;

4.2.13. Находиться в здании Колледжа КАСПИЙ
ТаКЖе в иное время, когда нахождение обучаюIцихся
прчlздничные дни и др.);

после окончания его работы, а
не предусмотрено (выходные,

4.2.14. Загораживать проходы, создавать помехи дJIя движения .тподей и
uлвтоц)анспорта в здании и Еа территории Колледжа КАСIIИЙ

4.2.15. Осуществлять В здаЕии или на территории Колледжа кдспиЙ без
разрешения аJц,fинистрации предпринимательскую деятельность, в том числе торговJIю, а
тtлкже оказывать IIпатные услуги;

4.2.16. ПеРеДаВать пропуска в Колледж КАСПИЙ, в том Iмсле элекц)оЕные, другим
JIицам;

4.2.17. ИспользОвать чужИе документы, в том числе электронный протrуск, дJIя
црохода в здание Колледжа КДСПИЙ.

5. Основания и порядок поощрепия обучающпхся

5.1. За успехи в у.rебной, спортивной, общественной, нау.пrой, научно-технической,
творческой, экспериментальной и инновационной деятельности и за д)угие достижения,
обучающиеся моryт быть пооIrцlены в форме:
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- объявления благодарности;

- Еzшравления благодарствеIIцого письма родитеJuIм (законныпл предстilвителлr,r)
обучаrощихся;

- награждения Почетной грамотой (дипломом);

- награждения граrrлотой;

- награждения ценным подарком;

- предоставление льготы по оплате обучения.
5.2. объявление благодарности обучающемуся, направление благодЕ)ственного

письма родитеJIям фаlсонньп,t предстtlвителпл) обучшощегося осуществJIяется директором
КОЛЛеДЖа КАСПИй по представлению куратора учебной цруппы за tжтивное участие
обучающегося во внеучебной и общественной деятельности.

5.3. Награждение Почетной грамотой (дапломом) или грtlN,Iотой осуществJIяется
директором Колледжа КАспий по предстЕlвлению педагогического совета за особые
успехи, достигIIутые обучающимся rrо отдельным предметап{, дисциIIJIинаrrл учебного
плана, научЕые, творчоские и спортивIIые достижеЕиlI.

5.4. Награждение ценным подарком осуществJIяется директором Колледжа
КАСПИЙ по представлению педагогического совета за особые^ успехи в учебной,
физкульryрной, спортивной, общественной, научной, научно-техниtIеской, творческой,
эксперимента.тrъной и инновационной деятеJIьности, достигнутые на уровне субъекта
Российской Федераций или Российской Федерации.

5.5. Льготы по оIшате обучения предостzлвJUIются в соответствии с локальЕым
нормативIIым актом Колледжа кАспиЙ, реryлирующим основtlния и порядок
предоставлениrI скидок по оплате обучения обучающихся.

6. .Щпсциплпнарпая ответственность обучающихся

6.1. За неисполЕение иJIи нарушеЕие устава Колледжа кАспиЙ, Правил и иIIьD(
локальньD( нормативньD( Ежтов по BoпpocElI\,I оргilнизации и осуществления образовательной
деятеJIьности к обучающемуся моryт бьrгь применены меры дисциплинарного воздействия:

- меры педагомческого воздействия (воспитательного характера);
- дисциплинарные взыскания.
Меры педагогического воздействия (воспитатольного характера) представJIяют

собой действия ад{инистрации Кошtеджа кАспиЙ, его педzгогических рабопrиков,
нtlпрttвленные наразъяснеЕие недоIryстимости нарушения устttва' локальных ЕормативньIх
Ежтов, осознание обучающимся пагубности совершенньD( им действий, воспитание лиtIньD(
качестВ обучаrощегося, добросовестно относящегося к учебе и соблюдению дисципJIины.

Меры дисIIипJIинарного взыскания: зtlilлечztние, выговор или отЕIисление }в
Колледжа КАСПИЙ.

6.2. Мерыдисциплинарного взыскания не применяются к обучающимся во время их
болезни, каЕикул, академического ОТIЦ/ска, отпуска по беременЕости и родаI\d иJIи отпуска
по уходу за ребенком, а также к обучающимся с ограниченными возможностями здоровья
(с задержкой психического развития и разлиtпrыми формаrrли умственной отсталости).

6.З. ЩИСЦИПJIИНЕ)ная ответственIIость наступает за совершение проступков, в
отношении которьD( устzlновлена вина обучающегося.

6.4. За каждьй дисциплинарньй проступок может бь,rгь применено только одIо
дисциплинарное взыскЕlние.

6.5. ПрИ нaложениИ дасципJIиНарногО взыскzlниrl действует принцип рецид,Iва,
когда за один и тот же проступок, совершенньй в течение года, нiжазание ужесточается.

6.6. Привлечение обучающегося к дисциплинарной ответственности не освобождает
его от обязанностей, за неисполнение или ненадлежятцее исполнение которьтх бьптrо
Еаложено дисципJIинарное взыскtlние.
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б.7. отчисление несовершенЕолетнего обучающегося, достигшего возраста 15 лет
кЕж мера дисциплинарного взыскfiIиrI доrryскаотся за Ееоднократное совершеЕие
дисципJIинарIIьD( проступков.

6.8. ВЬПТТеУКzrЗаннаll мера дисциплинарЕого взыскzlниJI примен яется)если иные меры
дисциплинарного взыскtшия и меры педагогического воздействия не дали результата и
дальнейшее пребьвание обучающегося в Колледже КАспий оказывает отрицатеJIьное
влияние..на других обучающихся, нарушает их права и права работников Колледжа
кАспиЙ, а также HopмtlJlbfioe функционировtlние Ко;шеджа кдспйи.

6.9. отчисление Еесовершеннолетнего обучающегося как мера дисципJIинарного
взыскания не примешIется, если сроки рfiIое примененЕьD( к нему мер дисциIIJIинарного
взыск{lния истекJIи, и (или) меры дисциплинарного взыскания сЕяты в установленном
порядке.

6.10. основаниямидJIя начала рассмотрениrI дисциплинарного проступка
явJUIются:

- жалоба (обращение), поданнtш директору Колледж КАСПИЙ;
- выявленный факт (событие) дисциплинарного проступка.
6.11. Жалоб4 сообщение, заявление признtlются основtlIIиями к началу

рассмотрения дисципJIинарЕого проступка если они заявлены устно либо поданы в
письменной форме с ук}занием:

- фашrилии, имени, отчества лицъ подающего жалобу (обращение);
- опис{Шия деяЕия, содержапIего признllки Д'IсципЛинарноГо просТУпка.

7. Порядок привлечения обучающихся к дисциплинарной ответственности

7.1.,щисциплинарньй проступок обучающегося рассматривается директором
Колледжа КАСПИй или его зЕlп4естителем.

7.2.прп рассмотрении совершенного дисциплинарного проступка и выборе меры
д{сциплинарного взыскtlния вьUIсIUIются следующие обстоятельства:

- действиТельнО JIи имеЛ местО дисциплинарньй проступок (факт просryпка)
- ГДо, когда, при кЕжих обстоятельств€ж и с какой цеJью он бьrл совершен (место,

время, способ);

- тяжестъ д,Iсциплинарного проступка и его последствия;
- виновность обучаrощегося в действии (бездействии), форма и степень вины

каждогО обучающегося при совершении проступка несколькими лицЕlп{и;

- обстоятельства, смягчающие и отягчающие ответствеIIность обучающегося;
- прежнее и последующее поведение обучающегося;
- причины и условиrI, способствовzlвшие совершению проступка;
- психофизическое и эмоционttJIьное состояние обучающегося во время и после

совершения проступка;

- другие факты, имеющие значение дJIя прalвильного и объективного рассмотрения
дисциплинарного проступка.

7.3.,ЩоказательствЕlпdи совершеЕиrI дисциплинарного проступка явJUIются любые
сведения, фактические даЕIIые, на основании которых устан€lвливается нчlличие или
отсутствие признЕжов дисциплшIарного проступка, имеющих зЕачение обстоятельств.

7.4.В качестве доказательств допускttются объяснения обуrаrощегося и (или)
свидетелей, вещественЕые доквательства, документы.

объяснения - это сведения, имеющие отношение к дисциплинарному проступку и
дисциплиНарноЙ ответствеfiности обучающегося, которые сообщаются в устной или
письменной форме.

вещественЕыми доказательствzlп{и признilются шобые предметы, которые
использоВltJIись при совершеЕии дисциплинарного проступка иJIи IIа которые былпа
н€lправлены действия обучающегося, совершившего проступок, а также предцrлеты и
документы, которые сохрЕlIIили следы дисципJIинарного проступка. ,Щокументы - это
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значимые дJIя решениrI вопроса о дисциплинарной ответственности сведения, изложеЕные
в письмеЕной форме. ,щоr<ументы моryт содержать сведения, зафиксировtlЕные как в
письменЕом, так и в иЕом виде. К ним моryт относиться материЕIлы фото- и киносъемки,
аудио- и видеозЕlписи, иные носители информации.

7.5. ЕСЛИ проступок содержит призн€}ки состава уголовного преступления иJм
а,щ,rинистративного прaвонарушения, директор Колледжа кАспиЙ, его зап4еститель
уведомJIяет о сJIучившемся сотрудников прчlвоохраЕительньD( органов.

7.6. ЩО примеЕенИя мерЫ дисциплиНарногО взыскЕlниrl с обучшощегося берется
письмеЕное объяснение. Если по истечении З учебньпr дней указанное объяснение не
представлено, то составJUIется соответствующий акт.

отказ иJIи укJIонение обучающегося от предоставления письменного объяснения не
явJUIется препятствием дJIя применения меры дисциплиЕарного взыскtlния.

7.7.Прп выборе меры дисципJIинарного взыскания учитывается тя)кесть
дисциплинарного проступка" причины и обстоятельства, при которых он совершен,
предшествующее поведение обучающегося, его психофизическое и эмоционtlльное
состолше, атакже мнение советов обучшощихся, предстtlвительньж оргЕtIIов обучающихся,
советоВ родителей (законньпс предстttвителей) несовершеннолетних обучающихся
оргtlнизации - при их налиIми.

Указанные советы должны выразить свое мнение в письменной форме не позднее 5
учебньur дней с момента нtшравлениrl соответствующего зtlпроса.

7.8. Не позднее 7 учебньпl дней со дня представления мотивировzlнного мнениrI
укtlзашньж советов в письменной форме дцректор Ко.тшедж кАспиЙ с учетом этого
мнения примешIет меру дисциплинарного взыскtlния.

7.9. Отсутствие выр€Dкенного в устzlновленньй срок мнения совета не явJIяется
препятствием дJUI примененшI меры дисциплиЕарного взысканиrI.

7.10. Мера дисциплиЕарного взыскания применяется не позднее 1 месяца со дш
обнаружения проступка (дня, когда директору Колледжа кАспиЙего зчlп{еститеJIю стЕlло
известЕО О совершениИ п_росryпка), не считая времени отсутствия обучаощегося,
укtlзulнного в IIункте 6.2. Правил, а также времени, необходимого на учет мнения советов.

7.11.Наложение дисципJIинарного взыскztния оформляется прикtвом дцректора
Колледжа кАспий, который доводится до обучающегося, родителей (законньпс
представИтелей) несовершеннолетнего обучаrощегося под подпись в течение 3 учебньтх
дней со дня его издания, не сtIитtUI времени отсутствия обучаrощегося в Колледже
кАспиЙ.

отказ обучаrощегося и (илrи) родателей (законньгх представителей)
несовершеннолетнего обучающегося ознzlкомиться с прикЕLзом под подпись оформляется
соответствуюIщ,Iм zlKToM.

7.12.Обучающийся, родители (законные представители) несовершеннолетнего
обучающегося впрzlве обжаrrовать в Комиссию по уреryлировtlнию споров мождr
участникап,lИ образоватеJьIIьD( отношениЙ меры дисциплинарного взыскания и их
применение к обуrающемуся в течение 10 учебньпr дней с момента Еапожения
дисциплинарЕого взыскания.

7.13. Решение Комиссии по уреryлированию споров между участIIикtlNlи
образовательньD( отношений явrrяется обязательным для всех участников образовательньIх
отношеЕий в Коlшедже КАСПИЙ и подлежит испоJIнению в сроки, пре.ryсмоц)енные
указанным решением.

Решение Комиссии по уреryлировtlЕию спороВ междУ участникztп,{и образовательньж
отношений Образоватеlьной оргtlнизации может быть обжаповtlIIо в устаповленном
зtlконодательством РФ порядде.

7.14.Если в течение 1 года со дня применениrI дисциплиЕарного взыскЕlния к
обучающемуся не булет црименена новzи мера дисциплинарного взыскtшlия, он считается
не имеющим дисципJIиЕарfiого взыскzlния.
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7.15. Щиректор Колледжа КАСПИЙ до истечения года со дня применения меры
Дисциплинарного взыскtlниrl вправе cIuITb ее с обучающегося по собственной инициативе,
просьбе самого обучающегося, родителей (законных представителей)
несовершенЕолетIIего обучающегося, ходатайства совета обучающихся или совета
родителей (законньur предстilвителей) несовершеннолетних обучающихся.

7.16. При нuLпичии 2 и более дисципJIинарньD( взысканий досрочно может быть снято
как 1 из них, TitK и более.

7.t7. В цеJIях предупреждениJI совершения дисциплинарньж поступков в будущем
Как обУчающимися, соверIIIившими их, так и иными обучающимися, информация о дtlнньж
Действиях (бездействиях) может рассматриваться и обсуждаться на заседаIIиях оргtlнов
УПРЕВления Колледжа КАСПИЙ, советов обучающихся и советов родителей
несовершеннолетних обучающихся (при их наrrичии).

8. Защита прав, свобод, гарантий и законных пнтересов обучающихся

8.1. В цеJIях запIиты своих прав, свобод и зtlконньD( интересов обучающиеся
(Законные предстtlвители несовершеннолетних обучшощихся) саrлостоятельно иJIи через
своих предстrlвителой вправе:

- IIEmpulBJuITb в орг€шы упрrlвления Колледжа КАСПИЙ обращения о нарушении и
(ИЛи) УщеМлении ее работникtlI\,Iи пра, свобод и зilконньD( интересов обучающихся;

- обратцаться в Комиссию по уреryлированию споров между участникttпdи
образовательIIьD( отношений;

- использоватЁ не зtшрещеЕные зilконодательством РФ иные способы заIциты своих
прЕlв и зtжонIIьD( интересов.
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