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Введение

НаСТОЯЩий отчет подготовлен Еа основании анtшитических материаJIов,
представленньIх ЕшенаNIи рабочей группы, создаrrной прикtвом директора Автономной
некопmлерЧескоЙ оргtшизации профессионального образования кКолледж
Информационньж Технологий (КАСПИЙ> 1далое -Колледж КАСПИЙ) от 02.04.2026 Ns 1-
ОД ДЛЯ ПРоВеДениrI внутреннего аудита (са:rлообследования) деятельности образовательной
оргtlнизации за 2025 год.

настояIrшй отчет о результатах саtrлообследовttЕия сформировtlн по дtlнным на 15
апреJIя 2026 r.

Саlrлообследование проведено в соответствии с нормативными докумеЕтап{и и
локаJIьЕыми нормативными актапdи Колледжа КАСПИЙ:

} Федеральным зtlконом от 29.|2.2012 г. J\b 273-ФЗ <Об образов.lнии в Российской
Федерации> (ст.28 п. 3, 13, ст.29 п.3);

} ПРиКазом Министерства образования и науки Российской Федерации от 14 шоня
2013 г. м 462 кОб утверждеЕии Порядка проведения саrлообследовtшия образовательной
оргЕlнизации> (в ред. от l4.|2.20l7);

} ПриказОм МинисТерства образоваНия и науКи Российской Федерации от 10
декабря 2013 г. Ns 1324 <Об утверждении Показателей доятельности образовательной
оргшIизации, подIежащей саrrлообследовztнию> (с изменен:rяrми от 15.02.2017);

} Приказом Федеральной сrrужбы по Еадзору в сфере образования и науки РФ от
14.08.2020 Ns 831 <Об утверждении Требоваrrий у структуры официаrьного сайта
образовательной оргаЕизации в информационно-телекоммуник{uшонной сети <Интернет>
и формаry представления информации> (с изменениrIми и дополненияrли);

} Положением о саrrлообследов{lнии Колледжа КАСIIИЙ.
рабочая группа при rrроведении сzlп{ообследовании тtlкже опиралась на нормативные

документы, РеryЛирующие образовательную деятельность профессионаrrьной
образовательной оргtlнизации :

} Приказ Министерства щ)освещениJI России от 24.08.2022 М 762 <<Обутверждении
порядка оргtlнизации и осуществлеIIия образовательной деятельности по образоваiеJIьным
програп,lмitl\л Среднего профессионttпьного образованио (с изменениями и допоJIнениш,rи);

} Приказ Минобрнауки России N 885, Минпросвещениrt России м 390 от 05.08.2020
фед. от 18.11.2020) <О практической подготовке обучающихся> (вместе с <Положением о
пр€lктической подготовке обучающихсо);

} Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 08.1 1.2021 г. Ns 800(об утверждении Порядка проведоЕиrI государственной итоговой аттестации по
образовательным rrрогрtlпdмtlм средЕего профессиоЕtlльного образоваrrио (с изменениями
и допоJшенип,rи);

} Приказ Министерства образованиrI и науки Российской Федерации от 17.05.2ol2
г. Ns 413 кОб утверждении федерального государственного образоватеJьIIого стаЕдарта
среднего общего образованип (действующая редакция);

ОСнОвная цель проведения самообследования и
офици€шьном сайте Колледжа КАСПИЙ (caspian.col1ege) :

рilзмещения его результатов на

} обеспечеЕие доступности и открытости информtulии о деятельЕости Колледжа
ксдпий.

В ходе саrrлообследованиrl решzшись следующие задачи:
} поlryчение объективной информации о состояЕии образовательного процесса по

каждой образовательной процр€lL{ме;
} устаrrовление степени соответствия фактического содержzшия и качества

подготовКи обучаюЩихся И вьшускниКов требовшrидл ФГОС СПО;
} выявлеНие положительньIх и отрицательных тенденциЙ fiеятельности;

aJ



} установление причин возникновения проблем и поиск путей их устранения.В ходе проведения саlrлообследовчlllия:

образовательIIым прогрЕlплмtlп{;
} проведепа оценка:

- образовательной деятеJьIIости Колледжа КАСПИЙ в 2025 гоДУ,
- системы управлеIIиII,
- содержЕlния и качества подготовки обучающихся,
- оргfiIизации учебного процесса,
- результативности воспитательной работы;
- качества кад)ового, учебно-методического, биб.тпrоте.пrо-информаrlионЕого

обеспечения, материatльIIо-технической базы;
- функционировtlЕиrl вIIутренней системы оценки качества образования, а также -€lнtlлиз показателей деятельности коJIледжа, подлежатцей саrrлообследовttнию,

установленньD( федеральным оргulном исполнительной власти, осуществJUIющим фунrсциипо вьтработке государственной политики и нормативно-прttвовому реryлироваr"ю в сфере
образования.

Результаты оценки деятельности Кошrеджа кАспиЙ представлены в
tlнtшитической части отчета (первая часть). Во второй части отчета представден анаJIиз
показателей деятельности, Министерством образоваrтия и науки Россййской Федерации
(ньште - Министерство просвещения РФ).

1. Общие сведения.
организацпонно-правовое обеспеченпе образовательпой деятельности

Колледж КАСПИЙ создzlн 18 марта 2022rода.
Полное нiмменование образовательной оргzlнизации - ABToHoMIIEUI некоммерческtlя

орг€lнизациrl профессионttльFIого образования ккошlедж информациошIьrх Технологий
кКАСПИЙ>.

Сокращенное нмменовtlЕие: Колледж КАСПИЙ.
Юридический адрос:
3670lЗ, Республика,Щагестатr, г. Махачкала, проспект Галлидова, здаrrие 18М.
Ко,пrrедж кАспиЙ - юридическое лицо, гlредитеJuIми которого явJUIются Дбаrсаров

Магомед Идрисович и Емельянов Анатолий СергеЪвич.
Колледж кАспиЙ имеет круглую печать с надписью в цонтре <IThub College

Caspiaш.
Официальньй сайт Ко.шlедж КАСПИЙ: https://caspian.college/
ЭлектроннЕtя почта Коллrедж КАСПИЙ : -uit6"urplan.college
Щиректор Ко.тшедж кАспиЙ - Абакаров МЙомЁд I,Iдрийвич.
Колледж кАспиЙ осуществJIяет деятельЕость Еа основании

правоустulнtlвливtlющих документов :

следующих

Таблица Jф 1

Наименование документа

.2а22
Устав Колледжа КАСПИЙ

Прав оустанавлив аюIц ие документы



Лицензия на осушlествление
образовательной

деятельности

[ 
лъ лOз5-0

| 
Министерством образовани я и науки Республики
Лагестан

Запись внесена 1 8.03.20 22 Инспекц иейФедерапьной
НutЛОГОВОЙ СЛУжбы по Ленинскому району г. Махачкашы

Запись внесена 1 8.03.20 22 Инспекц ией Федералrьной
н€Lпоговой сJIужбы по Ленинскому району г. МахачкЕlJIы

Лист записи о создании
юридического лица
оГРН: 1220500003580
Лист записи об учете
юридического лица в
нfLпоговом органе
ИНН: 05720З04а4

колледж кдспий в соответствии с действующей лицензией имеет прtlво на
осуществление образовательной деятельности по образовательЕым програплмztд,r среднего
ПРОфеССИОIltIJIЬНого образоваrrия (СПО) - по z профес."о**""Й Ьбр*оuчr.й""*
програп{мап,r.

_ l7 феВРаЛЯ 2026 ГОДабЫЛО лицензировtlно еще 3 новые специzшIьIlости, по которым
бУД"' ОСУЩеСТВJIЯТЬСЯ Набор в 2026-2027 учебном году: 09.02.13 Интетрачия решений сприменениеМ технологий искусственного иIIтеJIлекта, 10.02.05 обеспечен"е
информационной безопасности tlвтоматизировzlнньD( систем, 42.02.0l Реклаrла.

Колледж кдспиЙ осуществJIяет свою деятельность в соответствии с
федеральными зrжонztпли и иными ЕормативIIыми rrравовыми tlKTtlI\,Iи Российской
Федерации, зzlконtlп{и и иными правовыми актutп{и РеспуЬлики ,Щагестан, нормативными
прtlвовыми {lктtll\{и оргtlнов, осуществJIяющих управление в сфере образовалrия, а также -Уставом.

На основ{lниИ Еормативных документов в Колледже кдспиЙ разработанылокtшьные нормативные акты, реглап{ентирующие основные llЕlпрtlвления деятельности:} Правила внутреннего трудового распорядка;} Правила внутреннего распорядка обучающихся;
} Приказы rто основной деятельности;
Внутренние локitльные акты:
} Празила приёма;
} Положение о режиме занятий обучаrощихся;
} Положение о порядке и содержilнии текущего KoHTpoJUI успеваемости;} Положение о формах проведения промежуто.пrой атгестации обучающихся;
} Положение о порядке и основЕlнии перевода, отЕIисления и восстulновлениjl

обучшощихся;
} Положение об оказtlнии платIIьIх образовательIIьD( услуг;} Положение о порядке В оформления возникноВеIIия, приостtlновлениrl и

прекратцения отношений между колледжей и обучающимися и (или) родитеJUIмИ(законньпrли представителями) несовершеннолетних обу"ч-щ"хся и д)угие.

2. Система управлепия Колледжа КДСПИЙ

Управление Колледжем кдспиЙ осуществJUIется в соответствии сзtжонодательством Российской Федерации, с учетом требований, устаJIовлеЕньIхФедеральным зzжономот29.12.2012 Ns 27з-ФЗкОб образовЕtнии в Российской Федерации>,
на основе сочетЕlIIия принципов едиЕоначапия и коJUIегиальности.

ЕдинолиЧным испоЛЕительныМ оргilноМ явJIяетсЯ директор, который осуществJIяеттекущее руководство деятельЕостью Колледжа кдспиЙ и оредсiа"о"", интересы
колледжа во всех орг€lнtlх власти и упрt}вления. .щиректор через административное звено
орг{lнизует и контроJIирует деятельность всех cTpyKTypEbIx подр{вделений Колледжакдспий.



,Щиректор осуществjIяет свои поJIIIомочия на осЕовilнии Устава в соответствии с
трудовьш договором, зtlкJIючеЕIIым с Колледжем IИСПИЙ.

Щиректор несет ответственность за руководство образовательной, научной,
воспитательноЙ работоЙ и оргzlнизационно-хозяйственной деятельностью Колледжа
кАспии.

В пределах своей компетенции,Щиректор:
. осУЩествляет оперативное руководство деятельностью Коrrrrеджем КДСПИЙ;
. без доверенности действует от имени Колледжа кАспиЙ, предстzlвляет колледж

во всех оргЕlнtlх государственной власти и организациях;
о IIоЗН&Чо€Т и освобождает от должности своих заrrлестителей, руководителей

под)zLзделений, принимает на рабоry и увольняет работников Колледжа КДСПИЙ;
о }творждsот положения о cTpyKTypHbD( под)азделениях Колледжа КДСПИЙ;
о}творжд&от структуру Колледжа КАСПИй, штатное расписание и систему оплаты

труда;
. В ПРоДеЛZж своиХ полномочий издает прикtвы и распоряжениJtr, обязательные дIя

всех работников и обучаюIrщхся Колледжа КАСПИЙ.
исполнение части своих полномо.плй Щиректор может делегировать д)угим

работникаlrл колледжа. На время своего отсутствия,щиректор может прикЕrзом делегироватъ
все или часть своих поJIномоIIий, предусмотреIIньD( Уставом, своим заN{еститеJIям.

Общее собраrrие работнlжов Колледжа кАспиЙ (даrrее - Общее собрание)
проводится по мере необходимости по инициативе работников, Учредителя (собственника),
,щиректора. В Общем собрании вправе участвовать все работ"ик"kооледжа кдспий.

общее собрание сIмтается прtlвомотIным, если на ном присутствуют более половины
его состава.

Решения Общего собрания оформляются в виде протоколов в двух экземпJUIрalх,
которые подписьтRtшотсЯ председаТелем И секретареМ Общего собрания. Один экземплцр
протокола передается,Щиректору дJuI его хр€}нения.

Срок полномочиЙ Ешенов Общего собрания опредеJUIется срокill\,1и действия
трудовьD( договоров, закJIюченных с работникаlrли.

Педагогический совет Колледжа кАспиЙ явля9тgя коллогиальным
управлениrI Колледжем КАСIIИЙ.

Педагогический совет:
о утверждает образовательные програп{мы и учебные планы, определяет нормы

НаГРУЗКИ ПРОфессОрско-преподавательского состава;
о принимает решения по иным вопросам учебной,

исследовательскьй, экспертно-консультационной и
деятельности Колледжа КАС ПИЙ;

. рассматривает вопросы повышониrI ква-rrификации,
переподготовки, профессионttльного обучения.

профессион€rльноЙ

заседштие Педагогического совета считается правомочIIым, есJIи в нем rIаствуст Ее
менее двух третей чrrенов Педагогического совота. Решения Педагогического совета
принимаются большинством голосов.

в 2025 году учебно-методическчш работа была сконцентрирована на 2 кафедрах:

ТаблицаNs 2

Закрепление специальностей/опоП за кафедрами в 2025 голу

Наименование кафелры Ц(урируемые специально сти
Кафедра Дизайна 54.02.01 Лизайн (по отраслям)

6

органом

учебно-методическоЙ, научно-
ин ф ормацио нно -анЕшIитическоЙ



Кафедра Информационньж | 09.02.07 Информационные системы и

] программирование

Именно на кафедры переданы все функции и возложена ответственность по
подготовке высококва-тrифицировatнньIх споциалистов. С целью вьшолнения постtlвлеIIньD(
ЗаДач: скорректирована структура кафедр, некоторые направления подготовки выведены в
оТДельные бизнес-роли, создzlны инкубаторы кафедры, сделан акцент в содержaнии
подготовки специалистов на бизнес-ориентировilнность.

,Щля управления различными направлениrIми деятельЕости в Копледже КАСПИЙ
функционируют структурные подрttзделения, отрtuкенные на схеме J\Ъ 1.
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3. Образовательная деятельность в 2025 голу

ОбРаЗовательньй процесс осуществJuIют преподаватели, имеющие большой
педагогический и практиЧеский опыТ работы. .Щля проведеЕшI занятиЙ по профильЕым
НаПРаВлениям привлекtlются ведущие преподаватели, руководители и работнилс,r
профиlьньтх оргtlнизаций и учреждений.

Ведется работа по обеспечению всех учебным програtrлм учебно-методическим
комплексом, который состоит из: уrебньтх пособий, TecToBbIx заданий, обзорньтх/тестовьD(
тематических rrрезентаций, видео-лекций и др.

ОбУЧеНИе ВеДется по договораrrл об образовании с оплатой физическими иJIи
юридическими JIицап.rи.

ОбЩИй Контингент обучающихся и его движение предстtlвлены в таблице Jrlb 3.

3. 1. Прием па обучение по образовательным программам СПО

На ОбУЧение по образовательным прогр{lплмаNd СПО принимaются лица, имеющие
основное общее или среднее общее образование.

В соответствии с Федеральным зчжоном J,,lb 27З-ФЗ oT29.12.20l2 <Об образовании в
Российской Федерации) приеМ В Коlшедж кАспиЙ явJIяется общедосryпным.
Всryпитеrьные испытаншI проводятс я NIяIIоступающих на специttльности 54.02.01 ,Щизайн
(по отраслям) и 42.02.01 Реклама.

ЩЛя осУществления приемной капцпtulии 2026 rода в Колледже КДСПИЙ бьши
разработаны необходимые документы: Правила приема Положения о приемЕой комиссии,
положение О прядке подачи ц рассмотрения апелляций, прикilзы по организации
деятеJIьности приемной комиссии, расписчtния вступительньIх испьrгаrrий, прикzlзы о
заIмслении студентов на обучение и другая документациrI.

ТаблицаМ 3

Сведения о контингенте обучающихся и его двиrкении (2026 г.)

Код и
наименование
специапьности

Квалификация Форма
обучения

Срок
обучения

Численность обучающихся (чел.)

на
10.04.20

26

Щвижение контингента
за2026 год (чел.)
Из них (из гр. 5)

Перевод
(зачисление)

отчисление
(в т.ч.

переводом)
1 2 a

J 4 5 6 7
образовательные программы среднего професеиональноaо oop"ro*urr""

09.02.07
Информационные
системы и
программирование

Программист

очная 1 курс 72 1 1

очная 2 курс |4 0 0

очная 3 курс 11 0 0

54.02.01 Щизайн
(по отраслям) Щизайнер

очная 1 курс 6 0 0
очная 2 курс 10 0 0
очная 3 курс 10 0 0

ИТоГо: l23 1 1



наименование
специальности Квалификация Курс Ср. балл аттестата

очно

09.02.07 Информационные
системы и программирование ПрограмN4ист

1 курс 4,|
2 курс 4,I
3 курс 4,з

54.02.01 Щизайн (по
отраслям) Щизайнер

1 курс 4,2
2 курс 4,5
3 курс 4,5

Таблица Jtlb 4

Ср.дний балл аттестата обучаюIцихся
с разбивкой по специальностям

4. Содержание и качество подготовки обучающихся
4.1. Содер}кание подготовки по образовательным программам СПО

Анапшз предстutвленной документации покtlзtlл, что Колледж КАСПИЙ располагает
всеми документапdи дIя оргzlнизации и обеспечения образовательного процесса по
осIIовным профессиоЕilльным прогр.II\,Iм{лN,I прогр€lп{мtlп{ СПО: ФГОС СПО по
реапизуемым специЕIJIьностям, ФГОС СОО, разработанные сЕlп{остоятельно
образовательные програN,fмы СПО на базе основного общего образования (ООО) и на базе
среднего общего образования (СОО).

По ФГОС ре.lлизуются:
09.02.07 Информационные системы и прогрzlп{мировttние (квалификаrдия

програlrлмист);
09.02.07 Информационные системы и прогрtlплмирование (квалификация

разработчик веб и мультимедийньпr приложений);
09.02.11 Разработка и управление прогр€lп,fмным обеспечением (квашлфикация -

програrr,rмист);
09.02.13 Интеграция решений с применением технологий искусствеIIного

интеJIлекта (ква.пификация - специалист по работе с искусственным инте.тшектом);
10.02.05 Обеспечение информационной безопасности tlвтоматизировtlнных систем

(квалификация - старший техЕик по заIците информации);
42.02.0l Реклама (ква-пификация - специ€lлист по рекламе);
54.02.01 ,Щизайн (по отраслшл) (квалификация - дизайнер).
Все перечисленные профессион€lльные образовательные прогрulп{мы реализуются

как на базе СОО, так и на базе ООО.
Каждая образовательн€lя прогр€lN{ма вкJIючает:
} описание образовательной процраNIмы;
} учебный план;
} календарный учебный график;
} рабо.rие прогр€lilлмы учебньтх предметов, дисциплин, профессион{tльньD( модулей;
} рабочие прогрilп,rмы учебной й производственной практик, преддипломной

практики (при нали.ши);
} Рабочую прогрtll\dму воспитalниll и календарньй плаrr воспитательной работы;
} Програlrлму ГИА;
} Оценочные средства;
} Методические матери€rлы.
Все образовательные црогр€lluмы утверждены директором Колледжа КАСПИЙ.
Образовательные про|рtlп{мы СПО разрабатывitются дIя каждого нового 1 курса на

весь период обучения.
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образовательные прогрttN,Iмы, разработанные для реализации на базе ооо,
вкIIючrlют требования ФГоС Соо в части общеобразовательного цикJIа:

} обязательнаlI часть Уп представлена 12 учебньшrли предметап{и, опредоленными
во ФГОС СОО;

} соблюдена профильность профессиона-тrьной подготовки посредством отбора и
включения в УП учебньж предметов, изучаемьD( углубленно, а также - пропедевтич9ского
учебного предмета, имеющего профессионаJIьIIую Еаправленность, в части, формируемой
участникtll\ли образовательньж отношений;

} заплаrrировано вьшоJIнение индивидуального учебного проекта;
} соблюдено установленное ФГоСом соотношение обязательной части (60%) п

части, формируемой участникаrrли образовательного процесс а (0%).
основныпл документом, реглчtп{ентирующим учебньЙ процесс по каждой

ре{rпизуемой ОП, явJUIется учебньй плulн. Струкryра учебньпс ,rrа"о", перечень и объем
цишIов, видоВ учебной деятельности обучающихся, соотношение обязательной и
вариативной частей, между теоретической и прtжтической подготовкой в psll\4цax ПМ и др.,
показатели соответствуют требованиям Фгос СПо и содержalнию ПримерньD( основньD(
образовательIIьD( прогрrlп{м (ПООП).

рабочие программы учебных предметов, дисциплин
фонды оценочных средств разработаны В соответствии с
актами Колледжа КАС ПИЙ.

Струкryра 
ч содержание рабочих програп{м, разработанньIх в 2025 годУ, базируются

на требованиях ФГОС СОО, ФГОС СПО, ПООП.

5. Организация учебного процесса

В соответствии с нормативIIыми и локальЕыми актап{и учебньй год в Колледже
кдспиЙ начинаетСя с 1 Ъентября, заканtмвается - в срок, установленньй учебньпл
плtlном.

Продолжительность учебной недели - 5 дней.
учебная деятельность обучаrощихся предусматривает учебные зшштиrI (урок,

прzжтическое зtlнятие, лабораторное заIUIтие, консультация, лекция, семинар),
сtlN,lостоятельную рабоry, выполнение курсовой работы, прilктику, а также д)угие виды
учебной деятельности, определенные учебньпл плtlном и кrлендарным плalном
воспитательной работы.

Занятия проводятся согласно расписzlнию, которое сост€lвJIяется на семестр и
утверждается директором. При необходимости расписание корректируется.

для всех видов аудиторных занятий устtlновлен tжадемический час
продолжительностью 45 минут. Занятия проводятся парапdи €жадемических часов.

Учебная и производственнzш прчtктики - 36 часов в недеJIю.
Практика явJUIется обязательньпл элементом основной профессиональной

образовательной прогрulп{мы по специальности. Период .rро"aд""r" учебной и
цроизводственной прЕжтики устЕlнtlвливается графиком учебного процесса в соответствии
с учебным плilном соответствующей специаJIьности.

С целью оргzlнизации произВодствеIIной практики студентов, Коrшедж кдСПИЙ
систематически взаимодействует с потенцичlльными работодатеJIями, выявJIяя
организации, которые моryт обеспе.пrть формирование прzжтического опыта у
обучающихся в соответствии с ФГОС СПО.

6. Воспитательная работа

Воспитательный процесс Ко.пледже кАспиЙ направлен на развитие личности,
создuшие условий дJUI сЕlп4оопределениrl и социrrлизации обучающихся на основе

l1

и ПI\4, всех видов практики,
локztпьными нормативными



социокультурньж, духовно-нрzlвственньD( ценностей и принятых в российском обществе
прЕlВил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства и традиций
многонационitльного нФода Российской Федерации.

Основная цель воспитательной работы:
Личностное рuIзвитие обучающихся и их социzrлизациrl, проявJIяющиеся в развитии

их позитивньD( отношений к общественным ценностям, приобретении опыта поведения и
ПРИМенения сформировfiIных общих компетенций квалифицированньж рабочих,
сlryжатцихl/ специtшистов среднего звена на практике.

Развитие лиtшости, создаЕие условий дtя счlN,Iоопределения и социализации на
ОСНОВе социокультурньж, духовно-нрzlвствеIIньIх ценностей и приIIJIтьD( в российском
ОбЩестве пр{lвил и норм поведениrI в интересах человека, семьи, общества и государства
фОРМИРОвание у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, увакения к
IIаN,I'Iти Заrцитников Отечества и подвига:чr Героев Отечества, зz}кону и прzlвопорядку,
челоВеку труда и старшему поколению, взаимного увtDкения, бережного отношения к
КУльтУрному наследию и традициям многонациональIIого народа Российской Федерации,
природе и окружtlющей среде.

Щля ее достижения требовалось решение следующих задач:
} Усвоение обучающимися знаний о нормчж, духовно-нравственЕых ценностях,

которые выработало российское общество (социально значимьж зншrий);
} формировtlЕие и рЕtзвитие осозн{шного позитивного отЕошения к ценностям,

шорМulN,I и правилtlпd поведения, принятым в российском обществе (их освоение, приtrятие),
современного научного мировоззрения, мотивации к труду, непрерывному личностному и
профессионttльному росту;

} приобретение социокультурного опыта поведениrI, общения, межJIичностньD( и
социальньD( отношений, в том числе в профессионatльно ориентированной деятельности;

} поДготовка к саN{остоятельной профессиональной деятельности с учетом
ПОЛУЧаемоЙ квалификации (социально-знаЕIимый опыт) во благо своей семьи, народа,
Родины и государства;

} подготовка к созданию семьи и рождению детей
В соответствии с rrлаЕом воспитательной работы и рабочими програN,Iмчlп{и

воспитtlЕия по специальностям воспитательная работа в коJIледже строится по
следующим нtlпрtlвлениям :

1. Граждаrrское воспитание
2. Патриотическое направление
3. .Щуховно-нрllвственное нtшрtlвление
4. Эстетическое направлоние
5. Физическое воспитание, формировilние культуры здорового образа жизни и

эмоционапьного благополучия
6. Сryленческое сапdоуправленио
7. Экологическое воспитание
8. Щенности научного познаниrI.
Методическое сопровождение воспитательной работы осуществJIяется через

СИСТеМУ рабочих встреч, которые вкJIючtlют цроектирование мероприятий, планирование,
консультационно-методическую поддержку, вкJIючЕuI элементы менторства. Разработка и
описutние процессов сопровождения групп, работы со сложными участникап{и, регл€lN,Iентов
по ведению воспитательной работы с группzlп{и и родитеJUIми студентов.

В сооТВетствии с Програллмой воспитulния составJuIются капендарные пл€lны
ВОСпиТательноЙ работы на весь срок обучения, на основtlнии их осуществJIяется
ежемесячное планироваIIие. Корректировка планов воспитатеJIьньrх мероприятий
осуществляется по результатап4 опросов студентов, диагностики и аЕкетирования
ЛИЧНОСтньIх особенностеЙ, уровня общеЙ воспитанности и alнztлиза удовлетворённости
образовательными услугtlп{и потребителей.
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Основу организационной культуры состtlвJulют ценности коJшеджq которые
рtВДеляются коллективом педагогов, сотрудников и студенческим сообществом. Щенности
и традиции 

- 
это ядро, опредеJuIющее брэнд Колледжа КАСПИЙ. Из ценностей вытекает

СТилЬ поВедения, общения и коммуникации всех участников образовательного процесса.

Схема J\b 2

Струкryра воспитательного отдела

Кураторское объединение

Исполнители програпdмы воспитания: директор, зtlN,Iоститель директора по учебной
работе, заN{еститель директора по воспитательной работе, тьюторы, руководители кафедр,
преподаватели, сотрудIики учебного отдела, педагог ОБЖ, руководители шryбов, IIлеЕы
студенческого актива, представители родитеJIьского комитета, партнеры-работодатели.

б.1. Укрепление тралиций

Важной частью рilзвития воспитательной экосистемы в Колледже КАСПИЙ
яВJIяется укрепление традиций, кЕк части общей образовательной среды, которые
реализуются через следующие традиционные мероприятия: <,Щень студентa>) или ACTION_
АDVЕNТURЕ,.Щень рождеЕия колледжа,,Щень Весны и труда, Свеча Памяти,,Щень затциты
детей, Grand opening IThub (,Щень знаний), Посвящение в студенты, ,Щень народЕого
едиIIства, Щень волонтёра.

6.2. Проектная студенческая деятельность

Реализация воспитательной работы через учебное занятие нiшравлена на поддержку
мотивации студентов к обучению, вкJIючает совместную прооктIIую деятеJIьность
соц)удников воспитательного отдела, методического отдела, педагогов
общеобразовательньrх дисциплиII, преподавателей и сотрудников кафедры, студенческих
СООбЩеств. Проект <Student camp>, нЕшравлен на формирование и развитие soft skills в
рап,rках разработки и создаЕия собственного студенческого проекта.

Зам.директора по
воспитателъной работе

Волонтёрский корпус

Стуленческое самоуправление
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6.3. Кураторство, наставничество и поддержка

в колледже существует система наставничества, которая реализуется в соответствии
с модулем ккураторство и поддержка). Щелью деятельности кураторов учебньrх групп
явJUIется создание условий для сitп,lорzlзвитиrl и сtlN,IореЕIлизации студента, в том tIисле
профессиональной, его успешной социализации в обществе. основное внимrшие кураторов
нtlпрulвлено на адtштацию студонтов к систоме профессионального образования и
экосистеМы коJIлод}ка. Осуществление системы мер по повышению престижа знаний,
образованности и профессионiшизма в сryденческой среде, создаЕие атплосферы
доброжелательньIх отношений между преподавателями и студенftll\dи, благоприятного
ПСИХОЛОГИЧеСКОГО КJIИмата В УчебноЙ группе, формироваIIие и рчввитие коJIлектива группы,
защитУ праВ и интересов студентов, оргzшизацию социtlльно значимой творческой
деятельности студентов.

Кураторы учебньur групп применяют в своей деятельности разнообразные формы:
тематические кураторские ц)еки, личЕые встречи, тематичоские вечера, нiшр{lвленные на
вовлечение студентов в комьюнити коJIледжа участие в профессионально направленньD(
нетворкингах и открытьIх встречaж, участие в мероприrIтиях колледжа и кафедtы.

6.4. Профилактика асоциаJIьного поведения

оказаrrие индивиду€rльной помощИ и коррекцИя поведения студентаосуществJIяется
через вкJIючение его в совместную рабоry с другими tшонtll\dи коллектива. Так на кафедрах
организовtlЕы ДНИ, когда студенты моryТ поJIучитЬ консультационную помощь от
студентов других курсов.

КОРРеКЦИя поВедения обучающихся осуществJIяется совмостно куратором группы,
педагогоМ и преподаватеJUIми учебньтх и профессион€tльньIх дисципJIин и модулей.

В рапdкЕж профилактики асоциапьного поведения и вредньж зависимостей в
молодёжной среде используются разнообрЕrзные формы работы:

} выявление обучаrощихся и семей, нzlходящихся в социально-опасном положении;
} проведение индивидуальньж бесед с обучаrощимися, родитоJIями (законньтми

предстzlвителлли);
} работа с документаI\,rи;
} диагностикаи сопровождение в процессе обучения;
} содействие и вовлеченио в студенческие комьюнити коJUIеджа;
} работа по профориентации.
В рамках Всероссийског0 дня правовьD( знtlний со студентzlп,lи бьши проведены

беседЫ О соб.тподениИ ими Законов рФ, индивидуt}льное консультировЕtние
несовершеннолетних, состоящих на разных видtlх учета, даны консультации род,IтеJIям
этих студентоВ. Несовершоннолетнио обучающиеся, совершившие правонарушениrI,
вовлеченЫ В общественную жизнь колледж4 принимzlют участие в традиционньD(
мероприятиях колледжа.

ТьюторамИ и кураторtlN,Iи в работе с обучаrощимися используются методы
наб.тподения, вовлечения в совместную деятельIIость, личные встречи, привлечение дJIя
совместной работы сотрудIико" 

"оa.r"rчr"льного 
отдела.

ВоспитательнtUI работа в коJIледже помогает формировaнию JIи.Iностной траектории
рtlзвитиrl студенческого сообщества, основtlнной на безопасности, доверии, принятии,
признЕlнии, понимании и коJIлективном сотворчестве.

сотрудники колледжа постоянно работаrот над совершенствованием
воспитательного процесса. Сохраrrяются традиции колледжа, появляются новые
студонческие инициативы и проекты, расширяются возможности для сtlп4ореализации и
сtlплосовершенствования студентов, через развитие осознtlнIIости, р€lзвитие студенческих
комьюнити и рtlзные формьт работы.
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7. Анализ условий реализации образовательных программ
7.1 Кадровое обеспечение образовательной деятельности

В КОЛЛедже КАСПИЙ работает квалифициров€}нньй педагогический коллектив,
обеспе.шrваrощий подготовку специалистов средIего звена.

Общая численность преподilвателей, реirпизовывulвших ОП СПО с 01 сентября2О25
ГОДа - 1б ЧеЛ., Работшощих по договорЕlп4 ГID( - 2 чел. Все преподаватели имеют высшее
ОбРаЗОвание. Из них имеют высшее профильное образование (по профи.тпо преподаваемьD(
Д{СЦИПЛИН, МДК) - 11 преподавателей. Имеют ученую степень кЕlндидата наук - 1

преподаватель. Имеют высшую и первую квалификационную категорию 1

преподавателей. Средний возраст преподавателей - 31 года.
ПРепОдаватели общепрофессиональньD( дисциплин и профессионtlльЕых модулей,

KalK ПРilВИЛО, ИМеЮТ Опыт прЕlктическоЙ деятельности в профильньIх оргzlнизациях,
некоторые работшот в них пар.шлельно с преподtlванием в Колледже кдспий.
Преподаватели реryJIярно повышzlют свою квалификацию.

7.2. Материально-техническое оснащение образовательного процесса

КОллеДЖ КАСПИЙ располагает материально-технической базой, обеспечивающей
реЕrлизациЮ требованиЙ ФгоС спО и соответствующей действующим санитарно_
техническим HopM{tI\d.

АДминистрацией Колледжа КАСПИЙ удеJuIется большое внимание укреплению и
Обновлению материt}льно-технической базы (МТБ) по реализуемьтпл образовательным
прогрzlп{мtlN,I.

Подготовка специалистов среднего звена осуществJuIется по адресу Га:rлидова 18М.
Материа.пьно-техническое оснатцение площадок оц)zDкено в таблице Ns 5.

ТаблицаМ 5

Сведения об оснащенности учебных кабинетов и лабораторий

сотрудникам и обучающимся

Гамидова 18М
Наименование оборудован ия количество

1 ЖК панели 8

2. Видеопроектор мультимедийный 2
,,
J. Компьютерная техника 4|
4. N4Фу 2
5. Серверы 0
6. WI-FI Точки доступа 7
7. МIаршрутизатор 1

8. Коммутатор 4
9. Видео регистратор 1

10. Классные доски 7
11 Классные доски (флипчарты) 7

15
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Информация о подключении к сети Интернет SUBNET Махачкала

Гамидова 18М
,Щата подключения услуги 27 авrуста 2024 года
класс качества 1

Тип подключения DHCP
Место рilзмещения
сервера

7 этаж кабинет 706

Скорость потока 500 IчIбит/с

В Колледже КАСПИИ обеспечивчlются меры пожарной безопасности.
Пожарную безопасность обеспечивaют устаIIовленные в коридороr и кабинетtlх

пожарЕые извещатели, яIщ{ки с внутренними пожарЕыми кранап{и и пожарными рукавЕlNdи.

7.3. Бпблиотечно-информационного обеспечения образовательного процесса

Библиотекой в привьтшrом поЕимаЕии слова, с наличием у.rебников и учебно-
методических пособий, справочников и периодики на бумажньтх ЕоситеJIях Колледж
КДСШlЙ не располагает. Обучающиеся и преподаватели rrользуются нЕlходящимися в
свободном доступе, атакже сап{остоятельно созданными, элекц)онными образовательЕыми

ресурс{lпли (ЭОР).
Библиотека располtгается на онлайн платформе:
1. ООО <Электронное издательство Юрайт> фtфs://biblio-online.ru), создаёт единое

информациоЕно-метод,Iческое прострtlнство, обеспе.плвающее образовательньй процесс. С
помотцъю ЭБС достигается обеспечение учебной, нау.пrой, спр{lвоIшой, художественной
литературой, периодичоскими изданиrIми и информациоЕIIыми материапап{и.

Зарегистрировitно 124 пользователей, в том, числе обучающихся- l23; посещений
75.

Объем библиотечного фонда для студентов СПО электронной библиоте.rrrой
системы Юрйт cocTulBJuIeT 4302 экземпJIяров, в том IIисле: учебники СПО - 3097
экземпляров; научнtш JIитератур а - 92З экземпл4ров; художествеrrной - 282.

Единьй фонд библиотек состоит из рtlзjIиЕIньD( видов отечественньD( и зарубежньпr
изданий (учебной, научной, художественной литературы и др.), печатньIх,
аудIовизуаJIьньIх и электроЕньIх документов.

Обучающиеся и преподаватеJIи имеют свободньй доступ к фонду ЭБС, обеспечены
иtIд,Iвидrапьными логинЕlI\,1и и пароJIями длядоступав элекц)онЕую биб.шоте.птую систему
Юрайт (httрslццаrtдф.

ЭОР - образовательньй ресурс, представленный в электроЕно-цифровой форме и
вкJIючающий в себя структуру, предметное содержtшие и метаданные о них.

Метаданные ЭОР - структурировzlЕIIые данЕые, продназначенные дIя описfiIия
харrжтеристик ЭОР.

Система д}Iстtшционного обуrения (СДО) - образоватеJIьнzш система, в которой
образоватеJьные прогр€ll\,rмы частично реализуются посредством дистанционньD(
образовательньD( технологий.

LXP lThub - образовательнtш платформа" инновационнь,Iii процрtlплмньй продукт,
натrравленньй на поддержку и упрtlвление бизнес-ориентированЕым обуrением и
преднzвначенньй дIя организации взаимодействия между обrrаюIщамися,
преподаватеJIяI\ли, кураторtlп{и, родитеJuIми и ад\линистраторttlvrи учебного процесса, а
также, дJIя организации традиционньD( дистzlнционньIх курсов, очной, смешанной и
гибридной форм обучения.

Образовательная платформа вкJIючает в себя:
- доступ к образовательному коЕтенту траектории (образовательным материалалл);
- расписfiIие занятIй;
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- журнал учета успеваемости обучающихся;
- журнал учета посещаемости обучtlющихся;
- цифровое портфолио обучzlющегося.
электронньй учебно-методический комплекс (эумк) - структурировilнная

совокупностЬ элекгронной учебно-методической документации, электронньD(
образовательньЖ ресурсов, средстВ обучения И KoHTpoJUI знаrrий, содержащих
взаимосвязанный контент и преднЕ}значенных дJUI совместного применения в цеJIл(
эффективного изучения учебньпс предметов, курсов, дисциплин и их компонентов.

8. Функцllонирование внутренней системы оценки качества образования

В КОЛЛеДЖе КАСПИЙ создшrа и функционирует Внутренняя система оценки
качества образоваНия (ВСОКО), основное место в котороЙ занимает внутриколледжньй
контроль.

Внутренняя система оценки качества образованиrI - совокупность организационньIх
норм и прtlвил, обеспечивающих объективную информ?цию и последующую оценку
образовательньж достижений сryдентов Колледжа КАСПИЙ, эффективности деятельности
СТРУКТУРНЬD( ПОДРtШ}ДелениЙ, вкJIючая качество имеющихся ресурсов, качество
образовательньж програN,rм с учетом запросов ocHoBHbD( потребителей образовательньD(
усJryг.

внутрико.тшеджньй контроль - главньй источник информации ця диtlгностики
состояния образоватеJIьного процесса, основньtх результатов деятельности коJIледжа
призвulнный обеспечить обратную связь между управлением и объектtllии управления.
оценка качества образоваrrия в Колледже кАспий предстtlвJIяет собой noMr-enc
мероприятий, диЕlгностических и оценочньD( процедур, позвоJUIющих оценить
образовательЕые достижения обучаrощихся.

ОСнОвньпли пользоватеJuIми результатов ВСОКО явJIяются администраIция,
преподаватели, обучающиеся и их родители.

ВСОКО базируется на следующих принципах:
} ориентация на потребителя;
} лидерство и поддержка со стороны руководства;
} вовлечение работников в процесс уJIу.Iшения качества;
} подход к системе как к процессу;
} системный подход к упрtlвлению;
} постоянное уJryчшеЕие всех областей деятельности;
} принятие решений на основе фактов;
} взаимовыгодные отношения с работодатеJuIми.
Результаты внутреннего мониторинга способствуют принятию обосновапньD( и

cBoeBpeMeHHbIx управленческих решений, нiшрt}вленньD( на повышеЕие качества
образовательного процесса.
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9. Выводы

1. ОСНОвные направления деятельЕости Колледжа КАСПИЙ полностью
соответствуют Уставу и лицензии.

2. Система упр{lвлениrl Колледжа кАспиЙ в полной мере соответствует
деятельности и обеспечивает качество образовательной деятельности.

3. СТРУКТУРа поДготовки обучшощихся соответствует имеющейся лицензии.
4. СТРУКТУра И содержtlние реализуемьD( Колледжем КАСПИЙ основIIьж

образовательньIх прогрtlплм средного профессионtlльного образования (СПО) соответствует
требоваrrиям ФЗ-27з кОб образов{lIIии в Российской Федерации), Фгос СПо и Фгос
соо.

5.УРОВень организации образовательного процесса обеспечивает качество
ОбРаЗОвательноЙ деятельности и соответствует нормативным требовшrияпл.

6. Воспитательнttя работа проводится в соответствии с рабо.п,Iми прогрtlшIмtlми и
Ка.пендарньпл графиком воспитательной работы.

7.уровень кадрового (педагогического) состава соответствует нормативным
требованип,r и обеспечивает качество образовательноЙ деятельности.

8. Материально-техническое обеспечение достаточно дJuI реализации ФГОС СПО.
9. В КОЛЛеДЖе КАСПИЙ функционирует внутренняя система оценки качества

образования, которtш обеспечивает доступность информации о состоянии образовательной
деятельЕости дJIя всех заинтересовatнньD( В поJIучении этой информации сторон и
обеспечивает качество подготовки обучающихся.
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